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 2.  Interventi di sensibilizzazione e discussione fra gli 

studenti per il miglioramento delle competenze 

interattive e comunicative verso modelli 

comportamentali responsabili 

X X X X X X X X X

 

1. Progettazione, manutenzione e realizzazione di 

immobilI da destinare a residenza per studenti 

universitari

X X X X X X X X X X X

2. Stipula di convenzioni per incrementare i posti in 

residenza per studenti universitari (DM 481/2024 etc.) 
X X X X X X X X X X X

3. Istanze di cofinanziamento Legge 14 novembre 2000 

n. 338; PNRR; FSC. Esecuzione fasi secondo 

cronoprogramma

X X X X X X X X X X X

1. Realizzazione di investimenti; fornitura di 

attrezzature; eventi specifici presso il servizio 

ristorazione 

X X X X X X X X X X X

2. Stipula, gestione accordi per consolidare e/o 

potenziare il servizio di ristorazione 
X X X X X X X X X X X

X X

2. Revisione e adeguamento degli atti regolamentari in 

conformità alle normative vigenti e alla struttura 

aziendale

X X X X X X X X X X X

Allegato_1 al Piano Integrato di attività e organizzazione (P.I.AO.)  2026 - 2028

Descrizione delle attività dirette alla realizzazione degli obiettivi

N.
OBIETTIVI STRATEGICI DEGLI ESU Indicazione sintetica delle attività

Cronoprogramma delle attività 
INDICATORI e TARGET RESPONSABILE SETTORI COINVOLTI

DIRETTORE

AFFARI GENERALI, 

CONTABILITA', GARE, 

RESIDENZE, TECNICO

3

PROSPETTIVA DI SVILUPPO E CRESCITA:Realizzare interventi 

diretti all'ampliamento dell'offerta quantitativa e 

qualiItativa dei servizi ristorativi per gli studenti universitari 

(OB 2024 - 2026)

Indicatore: 1)Attuazione del 

piano d'azione secondo 

programmazione 2) Accordi 

Target: ON/OFF  

(Raggiunto; Non raggiunto)

DIRETTORE
RISTORAZIONE, GARE, 

CONTABILITA'

X X X X

Indicatore:                             

Realizzazione degli 

interventi, iniziative                                

Target: +1                            

(Raggiunto; Non 

raggiunto)

X X X

 AFFARI GENERALI, 

RESIDENZE-DSU, 

RISTORAZIONE 

X

X

2

PROSPETTIVA DI SVILUPPO E CRESCITA: Realizzare 

interventi diretti all'ampliamento dell'offerta 

quantitativa e qualiItativa dei servizi abitativi per gli 

studenti universitari (ob. DEFR RV 2024-2026) 

Indicatore: aumento 

posti letto;  

Target: (%) aumento 

posti letto anno 2024 - 

2025 - 2026 (+ 10 %)

X X

1

PROSPETTIVA DEL CLIENTE UTENTE : Favorire il diritto 

allo studio universitario - borsa di studio, altre 

provvidenze economiche ed interventi (ob. DEFR RV 

2024-2026) 

1. Attivazione e/o potenziamento di interventi per gli 

studenti 
X

DIRETTORE

4
PROSPETTIVA DEI PROCESSI INTERNI: 

RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE 

1.Verifica della struttura aziendale, adeguamenti 

finalizzati alla realizzazione degli obiettivi strategici di 

performance
X X X Indicatore: Monitoraggio 

e Aggiornamento  Target: 

ON/OFF  (Raggiunto; Non 

raggiunto)

DIRETTORE
 PERSONALE, AFFARI 

GENERALI , IT

X X X X X


