
ESU DI PADOVA
Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Registro Deliberazioni 12/2026 Proponente: SERVIZIO - Organizzazione e 
Personale  

Seduta del 22/04/2026 Proposta: 605/2026

Oggetto: COSTITUZIONE DELEGAZIONE DI PARTE DATORIALE

L’anno 2026 il giorno ventidue del mese di aprile alle ore 10:30 si è tenuta la seduta a distanza, 
tramite piattaforma Google meet, del Consiglio di Amministrazione, in sessione ORDINARIA, ed in 
seduta di prima convocazione.

Alla trattazione della presente deliberazione, risultano presenti:

MASCHERA GIUSEPPE
DELLE MONACHE 
STEFANO
GREGGIO MIOLA MATTEO
NAVA ALESSANDRO
TOMMASI TOMMASO

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE

CONSIGLIERE
CONSIGLIERE
CONSIGLIERE
CONSIGLIERE

Presente

Presente
Presente
Presente
Presente

Alla seduta partecipano i Revisori dei Conti:

RUFFIN FABIO                            Assente
FILIPPI ROMANO                        Assente
GORI ANTONELLA        Assente

Partecipa il SEGRETARIO VERBALIZZANTE Verza Gabriele.

Accertata la sussistenza del numero legale, Maschera Giuseppe in qualità di PRESIDENTE DEL 
CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE, ne assume la presidenza, dichiara aperta la seduta e invita il 
Consiglio a deliberare sull'oggetto all'Ordine del Giorno.

La proposta in oggetto come di seguito riportata viene approvata con:
N. 5 voti favorevoli: Maschera Giuseppe, Delle Monache Stefano, Greggio Miola Matteo, Nava 
Alessandro, Tommasi Tommaso;
N. 0 voti contrari;
N. 0 astenuti.

Il Consiglio di Amministrazione adotta quindi la deliberazione nel testo più avanti verbalizzato.



Proponente: SERVIZIO - Organizzazione e Personale  Proposta: 605/2026

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Oggetto: COSTITUZIONE DELEGAZIONE DI PARTE DATORIALE

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

In data 23/02/2026 veniva sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al 

Personale del comparto Funzioni Locali Triennio 2022 – 2024, che all’art. 7, commi 1, 2 e 

3, testualmente dispone:

1. “La contrattazione collettiva integrativa si svolge, nel rispetto delle procedure stabilite  

dalla legge e dal CCNL, tra la delegazione sindacale, formata dai soggetti di cui al comma  

2, e la delegazione di parte datoriale, come individuata al comma 3.

2.  I  soggetti  sindacali  titolari  della  contrattazione  integrativa  sono:  a)  la  RSU;  b)  i  

rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del presente  

CCNL.

3. I  componenti della delegazione di parte datoriale, tra cui è individuato il  presidente,  

sono designati dall’organo competente secondo i rispettivi ordinamenti”.

Si  richiama in  materia  il  D.  Lgs.  n.165/2001 e s.m.i.  che  disciplina  il  procedimento di 

contrattazione  collettiva  a  livello  nazionale  (art.  47)  prevedendo  che  le  Pubbliche 

Amministrazioni attivino autonomi livelli di contrattazione integrativa, nel rispetto dei vincoli  

di  bilancio e sulle materie e nei limiti  stabiliti  dal CCNL, tra i soggetti  che quest’ultimo 

prevede (art. 40, c.3).

Quanto alla composizione, l’ARAN si è espressa con nota n. 4260/2004 precisando che la 

individuazione dei componenti e del presidente, se previsto, della delegazione trattante di  

parte pubblica è di esclusiva competenza dell'Amministrazione. La delegazione trattante di  

parte  pubblica  svolge  il  proprio  ruolo  istituzionale  oltre  che ai  fini  della  contrattazione 

integrativa  anche  su  tutti  gli  altri  livelli  di  relazioni  sindacali  (...).  I  titolari  della 

contrattazione possono avvalersi dell’assistenza del personale del proprio o di altri uffici 

dell'Amministrazione.

Pertanto con il  presente atto  si  intende provvedere alla  costituzione della  delegazione 

trattante di Parte Pubblica per la contrattazione collettiva decentrata integrativa relativa al 

personale dipendente di qualifica non dirigenziale;

Tutto ciò premesso



Vista la Legge regionale 7 aprile 1998 n. 8;

DELIBERA

1.  di  costituire  la  delegazione  trattante  di  parte  pubblica  dell’area  del  personale  non 

dirigenziale dell’ESU di Padova, come di seguito riportato:

Direttore dell'Azienda – Presidente;

Responsabile del Servizio Affari Generali - Componente effettivo;

Responsabile del Servizio Organizzazione e Personale - Componente effettivo.

2. di trasmettere la presente Deliberazione alle OO.SS. e alla RSU Aziendale

Fogli nr.:  3                                     Allegati nr.: ==

La  presente  deliberazione  diventa  esecutiva  a  seguito  del  visto  favorevole  di  legittimità  del 
Direttore dell'ESU di Padova, o suo delegato, ai sensi dell'art. 14 comma 5 della Legge Regionale 
7 aprile 1998 n. 8.

La presente deliberazione viene pubblicata nelle forme di legge all'albo pretorio on line dell'ESU di 
Padova.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Verza Gabriele

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art.21 
D.L.gs n 82/2005)

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO 
D'AMMINISTRAZIONE

Maschera Giuseppe

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art.21 
D.L.gs n 82/2005)

    


