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DECRETO DEL DIRETTORE

DATA     04/11/2025 Proponente: SERVIZIO - Organizzazione e 
Personale

N. di Reg.     328 / 2025 Proposta n. 1681/2025

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, CON EVENTUALE 
PRESELEZIONE,  PER  L'ASSUNZIONE,  A  TEMPO  INDETERMINATO  E 
PIENO,  DI  N.1  UNITA'  NEL  PROFILO  DI  ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO/CONTABILE,  AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  -  C.C.N.L. 
FUNZIONI  LOCALI,  RISERVATO  ESCLUSIVAMENTE  A  SOGGETTI 
APPARTENENTI  ALLE  CATEGORIE  EX  ART  18  COMMA 2  LEGGE  12 
MARZO 1999 N.  68 ISCRITTI NEGLI  ELENCHI DI  CUI ALLA MEDESIMA 
LEGGE. PRESA D’ATTO ESITO NEGATIVO

In data odierna nella sede dell'ESU di Padova in Via S. Francesco n. 122 il  
Direttore assume il seguente decreto:

Atto letto, approvato e sottoscritto nella seguente composizione:
Fogli nr.: Allegati nr.:

Il  presente  atto  è  divenuto  esecutivo  il  $
{documentRoot.determina.DATA_DETERMINA} e  viene  pubblicato  nelle 
forme di legge all’Albo Pretorio On Line dell’ESU di Padova per quindici 
giorni consecutivi dal 04/11/2025.
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Il Direttore
VERZA GABRIELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, CON EVENTUALE 
PRESELEZIONE, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI N.1 
UNITA' NEL PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, AREA DEGLI 
ISTRUTTORI  -  C.C.N.L.  FUNZIONI  LOCALI,  RISERVATO  ESCLUSIVAMENTE  A 
SOGGETTI  APPARTENENTI  ALLE  CATEGORIE  EX  ART  18  COMMA 2  LEGGE  12 
MARZO 1999 N. 68 ISCRITTI NEGLI ELENCHI DI CUI ALLA MEDESIMA LEGGE. PRESA 
D’ATTO ESITO NEGATIVO

Il Direttore

− premesso che con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 30/01/2025 

veniva approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  per  il  triennio 

2025/2027, nel quale confluiva il Piano Triennale del Fabbisogni di Personale, recante 

le linee programmatiche per il reclutamento del personale a tempo indeterminato, al 

fine  di  assicurare  la  continuità  delle  funzioni  e  dei  compiti  istituzionali  nonché 

adempiere alle imprescindibili norme di settore;

− atteso  che  con  proprio  decreto  n.  173/2025,  in  esecuzione  della  predetta 

programmazione dei fabbisogni di personale,  veniva approvato il  bando di concorso 

per : 

n.1 unità nel profilo di istruttore amministrativo/contabile, area degli istruttori – C.C.N.L. 

Funzioni Locali, riservato esclusivamente a soggetti appartenenti alle categorie ex art 18 

comma 2 legge 12 marzo 1999 n. 68 iscritti negli elenchi di cui alla medesima legge;

− dato  atto  che  il  relativo  bando  di  concorso  ha  avuto  regolare  pubblicità  sul  sito 

istituzionale nella sezione concorsi, all’Albo pretorio on line dell’Azienda e nel Portale del 

Reclutamento InPa e prevedeva quale termine di scadenza per la presentazione delle 

domande la data del 18/07/2025;

− richiamato il proprio Decreto n. 240 del 12/08/2025 con il quale si procedeva, ai sensi 

dell’articolo 5,  comma 4, della  Legge regionale 8/08/1997,  n.  31,  all’ammissione con 

riserva dei candidati al concorso in oggetto, individuati con il codice identificativo Inpa 

della  domanda  e  inseriti  nell’allegato  “A”  del  medesimo  Decreto  e  si  nominava 

contestualmente  la  Commissione  Esaminatrice  del  concorso  in  riferimento  e  il 

componente  esperto  psicologo  del  lavoro  ai  fini  della  valutazione  delle  competenze 

trasversali (c.d. soft skills);

− esaminati, quindi, i verbali relativi alle operazioni concorsuali svolte dalla Commissione 
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esaminatrice  a  partire  dal  03/09/2025  al  24/10/2025  e  dato  atto  della  regolarità  del 

procedimento; 

− dato atto che la procedura concorsuale è stata definitivamente espletata, come risulta dai 

verbali  sopraelencati  da cui  si  ricavano le risultanze riportate  nell’allegato “A” parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

− dato atto, infine, dell’assenza di candidati idonei;

− su proposta del Servizio Organizzazione e Personale;

− visto l’art. 5, comma 1 e 1bis, della L.R. n. 31/1997; 

− visto il D.P.R. 9/05/1994, n. 487; 

− richiamata la Disciplina di accesso all’impiego regionale, approvata con D.G.R. n. 2144 

dell’11/7/2003;

− visto il CCNL Funzioni Locali;

− vista la legge 68/1999

− visto il D. Lgs. 165/2001; 

− visto il D. Lgs. 150/2009; 

− preso atto del visto di regolarità amministrativa, allegato al presente provvedimento;

− vista la Legge Regionale 7 aprile 1998 n.8;

DECRETA

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante del presente provvedimento;

2.  di  prendere  atto  dell’esito  negativo  del  concorso  pubblico  indetto  con  Decreto  del 

Direttore  n.173/2025 per  l'assunzione,  a  tempo indeterminato e pieno, di  n.1  unita'  nel 

profilo  di  istruttore  amministrativo/contabile,  area  degli  istruttori  -  c.c.n.l.  Funzioni  locali, 

riservato esclusivamente a soggetti  appartenenti  alle categorie ex art  18 comma 2 della 

legge 12 marzo 1999 n. 68 iscritti negli elenchi di cui alla medesima legge, come risultante 

dai verbali delle operazioni concorsuali;

3.  di  approvare  l’esito  finale,  come  da  Allegato  “A” al  presente  provvedimento  e  di 
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dichiarare  l’assenza  di  candidati  idonei  e  che  pertanto  non  risulta  alcun  vincitore  del 

concorso in oggetto; 

4.  di  demandare  al  Servizio  Organizzazione  e  Personale  l’esecuzione  del  presente 

provvedimento.

Il Direttore
VERZA GABRIELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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