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DECRETO DEL DIRETTORE

DATA     09/10/2025 Proponente: SERVIZIO - Organizzazione e 
Personale

N. di Reg.     304 / 2025 Proposta n. 1536/2025

OGGETTO:  DISCIPLINARE  PER  LA  CORRESPONSIONE  DEGLI  INCENTIVI  ALLE 
FUNZIONI TECNICHE SVOLTE DAI DIPENDENTI DELL'AZIENDA EX ART. 
45 D. LGS. 36/2023

In data odierna nella sede dell'ESU di Padova in Via S. Francesco n. 122 il  
Direttore assume il seguente decreto:

Atto letto, approvato e sottoscritto nella seguente composizione:
Fogli nr.: Allegati nr.:

Il presente atto è divenuto esecutivo il 09/10/2025 e viene pubblicato nelle 
forme di legge all’Albo Pretorio On Line dell’ESU di Padova per quindici 
giorni consecutivi dal 09/10/2025.
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Il Direttore
VERZA GABRIELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO:  DISCIPLINARE  PER  LA  CORRESPONSIONE  DEGLI  INCENTIVI  ALLE 
FUNZIONI TECNICHE SVOLTE DAI DIPENDENTI DELL'AZIENDA EX ART 45 D. LGS. 
36/2023. REVISIONE

Il Direttore

− Richiamato il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (nuovo Codice dei contratti pubblici) e in 

particolare: 

a) l’art.  45 che prevede la possibilità per le stazioni  appaltanti  e gli  enti  concedenti  di  

erogare al  proprio personale che svolge le funzioni  tecniche appositi  incentivi  e ne 

disciplina criteri e modalità di erogazione;

b)  l’art.  116,  comma 4  che  prevede  la  possibilità  per  le  amministrazioni  pubbliche  di 

nominare  i  collaudatori  delle  opere  e  dei  lavori  pubblici  scegliendoli  tra  i  propri  

dipendenti  o  tra  i  dipendenti  di  altre  amministrazioni  pubbliche,  e  che  precisa  che 

qualora il collaudo venga affidato ai dipendenti della stazione appaltante, il compenso 

spettante per l’attività di collaudo sia riconosciuto a valere sulle somme di cui al sopra 

citato art. 45;

c) l’allegato I.10 avente ad oggetto “Attività tecniche a carico degli stanziamenti previsti  

per le singole procedure”, ove vengono elencate le attività svolte dai dipendenti delle 

stazioni appaltanti che possono essere incentivate;

− Attese le modifiche normative apportate dal D. Lgs. 209/2024 (c.d. correttivo al Codice 

dei contratti) alle disposizioni in tema di incentivi per funzioni tecniche;

− Richiamato il vigente Disciplinare per l’attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di 

funzioni tecniche da parte dei dipendenti dell’Azienda nell’ambito di opere/lavori, servizi  

e forniture, di cui all’art. 45 del Decreto Legislativo 36/2023, approvato con Decreto n. 

76 dell’11/03/2025;

− Dato atto che il Disciplinare intende conseguire l’obiettivo di incrementare e valorizzare 

la professionalità dei dipendenti dell’Azienda, di ottimizzare la produttività del lavoro,  

garantendo il contenimento della spesa pubblica, anche attraverso la limitazione del  

ricorso  all’apporto  di  professionisti  esterni,  e  di  migliorare  l’efficacia  dell’azione 

amministrativa e la realizzazione a regola d’arte dei lavori, dei servizi e delle forniture;

− Ritenuto opportuno  apportare  alcune  modifiche  al  testo  approvato,  al  fine  di  una 
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maggior  valorizzazione  delle  professionalità  tecniche  incentivabili  come  indicato  in 

allegato;

− preso atto del visto di regolarità amministrativa, allegato al presente provvedimento;

− visto il D. Lgs. 165/2001;

− visto il D. Lgs. 150/2009;

− visto il D. Lgs. 36/2023;

− visto il CCNL Funzioni Locali;

− vista la Legge Regionale 7 aprile 1998 n.8;

DECRETA

1. per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono integralmente riportate, di  

apportare  al  Disciplinare  per  l’attribuzione  degli  incentivi  per  lo  svolgimento  di 

funzioni tecniche da parte dei dipendenti  dell’Azienda nell’ambito di  opere/lavori, 

servizi  e  forniture,  approvato  con Decreto  del  Direttore  n.  76/2025 le  variazioni 

indicate nell’Allegato_1;

2. di  approvare,  pertanto,  il  Disciplinare  nel  testo  aggiornato,  allegato  al  presente 

decreto (Allegato_2) per costituirne parte integrante e sostanziale, di cui all’art. 45 

del Decreto Legislativo 36/2023;

3. di dare comunicazione alle RSU e alle Organizzazioni Sindacali Territoriali.

Il Direttore
VERZA GABRIELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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