
ESU DI PADOVA
Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Registro Deliberazioni 23/2023 Proponente: SETTORE - Affari Generali  

Seduta del 18/09/2023 Proposta: 1054/2023

Oggetto: PROTOCOLLO D'INTESA ESU - UNIVERSITA' DI PADOVA PER LA PROMOZIONE 
DEGLI OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE (AGENDA 2030).

L’anno  2023 il giorno diciotto del mese di settembre alle ore 14:30 si è tenuta la seduta a 
distanza,  tramite  piattaforma  Google  Meet,  del  Consiglio  di  Amministrazione,  in  sessione 
ORDINARIA, ed in seduta di prima convocazione.

Alla trattazione della presente deliberazione, risultano presenti:

MASCHERA GIUSEPPE

DELLE MONACHE STEFANO
NAVA ALESSANDRO
TOMMASI TOMMASO
POLLERO FRANCESCA

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO 
D'AMMINISTRAZIONE
CONSIGLIERE
CONSIGLIERE
CONSIGLIERE
CONSIGLIERE

Presente

Presente
Presente
Presente
Presente

Alla seduta partecipano i Revisori dei Conti:

RUFFIN FABIO                           Assente
FILIPPI ROMANO                       Assente
GORI ANTONELLA       Assente

Partecipa il SEGRETARIO VERBALIZZANTE Verza Gabriele.

Accertata la sussistenza del numero legale, Maschera Giuseppe in qualità di PRESIDENTE DEL 
CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE, ne assume la presidenza, dichiara aperta la seduta e invita il 
Consiglio a deliberare sull'oggetto all'Ordine del Giorno.

La proposta in oggetto come di seguito riportata viene approvata con:
N. 5 voti favorevoli: Maschera Giuseppe, Delle Monache Stefano, Nava Alessandro, Tommasi 
Tommaso, Pollero Francesca;
N. 0 voti contrari;
N. 0 astenuti.

Il Consiglio di Amministrazione adotta quindi la deliberazione nel testo più avanti verbalizzato.



Proponente: SETTORE - Affari Generali  Proposta: 1054/2023

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Oggetto: PROTOCOLLO D'INTESA ESU – UNIVERSITA’ DI PADOVA PER LA PROMOZIONE 
DEGLI OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE (AGENDA 2030).

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che

− ESU è l’Azienda regionale per il diritto allo studio universitario, preposta all’attuazione 

degli  interventi  declinati  dalla  Legge regionale  7  aprile  1988,  in  particolare  eroga i 

servizi  alloggio  e  ristorazione  agli  studenti,  in  base ai  contenuti  del  piano  annuale 

regionale sul diritto allo studio universitario, approvato con deliberazione della Giunta 

regionale;

− Nell’attuazione degli interventi ESU si riconduce ai valori della sostenibilità, secondo un 

approccio  sistemico  e  concreto  nella  progettazione  ed  erogazione  dei  servizi, 

ispirandosi  agli  obiettivi  di  Agenda 2030,  per  quanto riguarda le  diverse dimensioni  

della sostenibilità (sociale, ambientale, economica), anche allo scopo di promuovere tra 

le giovani  generazioni  percorsi  strutturati  di  educazione e sensibilizzazione sui  temi 

della  tutela  ambientale  e  dell’uso  consapevole  delle  risorse  naturali,  favorendo  lo 

sviluppo  di  modelli  educativi  e  comportamentali  responsabili,  anche  attraverso  la 

promozione di accordi di collaborazione e realizzazione di reti con altre istituzioni per la 

condivisione di best practices;

− Il  Piano  integrato  di  Attività  e  organizzazione  (P.I.A.O.)  2023-2025  approvato  con 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 10 del 31.03.2023 riporta, tra i valori 

strategici dell’Azienda, quello della sostenibilità, che si declina nei vari obiettivi e azioni  

da  perseguire  nell’arco  temporale  definito  dal  cronoprogramma,  tenuto  conto  del 

contesto di riferimento e degli attori in gioco;

Considerato che:

− tra ESU e Università di Padova vige un rapporto collaudato di collaborazione per la  

realizzazione in sinergia di azioni di comune interesse, finalizzato al raggiungimento 

delle rispettive finalità istituzionali;

− L’Università, in quanto comunità di oltre 70.000 persone, è attivamente impegnata nella 

promozione  e  attuazione  degli  Obiettivi  di  Sviluppo  sostenibile  dell’Agenda  2030 

nell’ambito del progetto UniPadova Sostenibile e ha definito le traiettorie del proprio 



impegno  per  il  quinquennio  2023-2027  nella  Carta  degli  Impegni  di  Sostenibilità 

(approvata con delibera n. 366 del Consiglio di Amministrazione del 20/12/2022). Tra 

gli obiettivi inclusi nel documento vi è anche la promozione di accordi di collaborazione 

con enti, realtà e istituzioni a livello locale, nazionale e internazionale sui temi dello  

Sviluppo sostenibile;

− ESU e Università intendono avviare un’ulteriore collaborazione per il  perseguimento 

delle  reciproche  finalità  nell’ambito  della  sostenibilità,  mediante  scambio  di  buone 

pratiche,  attività  di  sensibilizzazione,  formazione  e  informazione,  attività  e  progetti 

comuni volti al miglioramento della qualità della vita della comunità studentesca e a 

promuovere  la  conoscenza  e  promozione  degli  obiettivi  di  sviluppo  sostenibile 

dell’Agenda 2030, anche con riguardo alle azioni rivolte al benessere e alla corretta 

alimentazione dei propri utenti, promosse tramite i reciproci canali di comunicazione;

Esaminato  lo  schema  di  protocollo  allegato  al  presente  provvedimento,  di  durata 

quinquennale,  che  mira  a  favorire  lo  scambio  di  informazioni  e  buone  pratiche 

nell’ambito  di  Agenda  2030,  con  il  coinvolgimento  della  comunità  studentesca; 

promuovere azioni di sensibilizzazione, informazione e formazione sugli Obiettivi dello 

sviluppo sostenibile; realizzare iniziative congiunte, campagne di informazione, tramite 

opportuni  canali  social,  progetti  su  tematiche  connesse  ai  temi  dello  sviluppo 

sostenibile,  coinvolgendo  studentesse  e  studenti  per  migliorarne  il  benessere  e  le 

condizioni di vita;

Visto:

− l’art. 15, comma 1, Legge 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, il quale prevede che 

le amministrazioni  pubbliche possano concludere tra loro accordi  per disciplinare lo  

svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune;

Ritenuto opportuno:

−  in coerenza con le finalità e gli obiettivi dell’Azienda, aderire al Protocollo d’intesa ESU 

– Unipd, il cui schema è allegato al presente provvedimento;

− vista la Legge Regionale 7 aprile 1998 n.8;

-  visto  il parere di regolarità tecnica espresso dal Dirigente di competenza, allegato alla 

presente deliberazione; 

DELIBERA

− le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento;



− di  approvare lo  schema  di  protocollo di  cui  in  oggetto  (Allegato_1),  secondo  le 

condizioni  ivi  contenute  che costituisce  parte  integrante  e sostanziale  del  presente 

provvedimento;

− di autorizzare il Direttore alla sottoscrizione del Protocollo d’intesa.

Fogli nr.:   4                                    Allegati nr.: 1

La  presente  deliberazione  diventa  esecutiva  a  seguito  del  visto  favorevole  di  legittimità  del 
Direttore dell'ESU di Padova, o suo delegato, ai sensi dell'art. 14 comma 5 della Legge Regionale 
7 aprile 1998 n. 8.

La presente deliberazione viene pubblicata nelle forme di legge all'albo pretorio on line dell'ESU di 
Padova.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Verza Gabriele

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art.21 
D.L.gs n 82/2005)

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO 
D'AMMINISTRAZIONE

Maschera Giuseppe

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art.21 
D.L.gs n 82/2005)

    


