% U0 Curriculum Vitas

INFORMAZIONI PERSONALL  IvOo Veronese

L
=
ESPERIENZA
PROFESSIONALE -
Dal 01.09.2025 Responsabile del Servizio Economato e Gare
ad oggi Titolare di Elevata Qualificazione
Programmazione dei fabbisogni e dell'approvvigionamento dei beni e dei servizi

Principali Attivita necessari al funzionamento di tutt gli Uffici e Servizi dell’Azienda.

e Responsabilita Predisposizione gare d'appalto sopra e sotto soglia comunitaria ed acquisizioni in
economia relativi a servizi e forniture (ai sensi del D.Lgs. 36/2023), gestione sistemni di
convenzionamento attraverso Consip S.p.A., approvvigionamento per gli uffici e Servizi
anche attraverso il mercato elettronico di Consip S.p.A., stesura contratti.

Gestione albo fornitori
Gestione cassa economale
Gestione inventario beni mobili

Dal 15.04.2024 Responsabile del Servizio Organizzazione e Personale

al 31.08,2025 Titolare di Elevata Qualificazione

Principali Attivita Selezione del personale

@ Responsabilita Programmazione e gestione interventi formativi

Metodologie di misurazione, valutazione e gestione delle prestazioni del personale
Disciplina del rapporto del lavoro, maobilita e relazioni sindacali

Gestione istituti contrattuali giuridici ed economici

Contenzioso e disciplinare

Analisi dei costi del personale per centri di responsabilita

Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro

Processi di organizzazione delle unita organizzative aziendali, diretti ad ottimizzare la
gestione delle risorse umane, a ridurre il costo del lavoro, e a semplificarne i processi.

dal 22.07.2020 al 14.04.2024 Responsabile del Settore Organizzazione e Personale
Titolare di Posizione Organizzativa
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dal 06.06.2018 al 21.07.2020

dal 26.09.2016 al 31.01.2022

dal 01.04.2016 al 05.06.2018

dal 07.05.2013 al 31.03.2016

dal 01.04.2012 al 06.05.2013

dal 27.11.2009 al 31.03.2012

dal 19.05.2009 al 26.11.2009

dal 14.09.2006 al 17.05.2009

dal 17.09.2003 al 19.03.2004

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Curricylum Vitae Sastituire con Mome (i) Cognome (1)

Responsabile Settore Risorse Umane e Organizzaziong
Titolare di Posizione Organizzativa

Delega di funzioni dirigenziali/direttoriali (Decreto del Direttore n. 234/2016)
Svolgimento delle funzioni dirigenziali di competenza del Direttore nei casi di

assenza del Direttore e del dirigente(adozione dei provvedimenti finali a rilevanza
esterna; formulazione del parere di regolarita tecnico-amministrativa sui provvediment
amministrativi dell'Azienda; atti di gestione finanziaria, ivi compresa |a firma dei
mandatidi pagamento, nonché delle reversali d'incasso)

Responsahile Settore Gestione e Amministrazione del Personale - QOrganizzazione e
Programmazione
Titolare di Posizione QOrganizzativa

Responsabile Settore Risorse Umane
Titolare di Posizione Organizzativa

Responsabile Ufficio Stipendi e Previdenza

Titolare di Posizione Organizzativa
A.R.D.5.U.-E.5.U. di Padova

Via San Francesco n. 122 Padova

Ente pubblico strumentale della Regione del Veneto

Responsabile Macrofunzione Affari Generali - Organizzazione e Programmazione
Titolare di Posizione Organizzativa

(direzione e coordinamento degli Uffici Personale, Segreteria, Ufficio Relazioni con il
Pubblico e Sportello Info Studenti)

Responsabile Ufficio Personale

cat. D3 (ex 8° q.f.) - Funzionario Amministrativo/Contabile a tempo indeterminato
AR.D.S.U-ES.U, di Venezia

Sestiere Dorsoduro n. 3439/A Venezia

Ente pubblico strumentale della Regione del Veneto

Responsabile Ufficio Personale

Cat. D3 - Funzionario Amministrativo a tempo determinato
AR.DS.U, - ES.U. di Venezia

Sestiere Dorsoduro 3439/a Venczia

Ente pubblico strumentale della Regione del Veneto

Responsabile Ufficio Personale

Cat. D3 - Funzionario Amministrativo a tempo determinato
A.R.D.S.U. - E.5U. di Venezia

Sestiere Dorsoduro 3439/a Venezia

Ente pubblico strumentale della Regione del Veneto

Corso di formazione par Responsabile Industria Alimentare (20 ore)
Dicermbre 2024

Corso di perfezionamento in
Questioni aperte nella gestione dei rapporti di lavore
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Inglese

Curriculum Vitae

8 CFU (48 ore)
Universita degli Studi di Padova a.a. 2018/2019

Corse di perfezionamento in

Problematiche attuali nella gestione dei rapporti di lavoro
8 CFU (48 ore)

Universita degli Studi di Padova a.a. 2017/2018

Corso di perfezionamento in

La flessibilita nella gestione dei rapporti di lavoro
8 CFU (48 ore)

Universita degli Studi di Padova a.a. 2016/2017

Corso di Perfezionamento in L'evoluzione del Jobs Act
8 CFU (48 ore)
Universita degli Studi di Padova a.a. 2015/2016

Master universitario di secondo livello in Pubblica Amministrazione

60 CFU

Universita Ca’ Foscari di Venezia a.a. 2012/2013

Discipline/Argomenti trattati:

Diritto amministrativo e profili operativi per le pubbliche amministrazioni.
Gestione delle risorse umane nelle amministrazioni pubbliche.

Sociologia e gestione strategica del territorio.

Pubblica amministrazione ed economia: scienza delle finanze e
governance del bilancio pubblico; economia comportamentale e controlli
nella PA,

Cultura e strumenti economico-aziendali @ manageriali per la pubblica
amministrazione.

Gestione e sostenibilth del servizi erogati dalle pubbliche
amministrazioni,

Sistemni informativi e valutazione.

Master universitario di primo livello in Diritto del Lavoro
60 CFU

Universita Ca’ Foscari Venezia a.a. 2010/2011
Discipline/Argomenti trattati:

Il lavoro e l'impresa.

Fonti del diritto del lavoro e Diritto sindacale.

1l mercato del Lavoro.

1l lavoro subordinatao.

1l lavero autonamo.

Il lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione.
QOrganizzazione e gestione delle risorse umane nella pubblica
amministrazione.

Le tipologie contrattuali.

Diritto europeo, internazionale e comparato del lavoro.

Laurea in Giurisprudenza - indirizzo pubblicistico
a.a. 1999/2000

i
Italiano
| . PRODUZIONE
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FEEUOPass Curricuium Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Patentediguida A-B-C-D

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell‘art. 13 del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e dellart. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Padava, 1l 23 marzo 2026 [ Vo Veronese
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