Smivap - 2022

T

Llﬂ-ﬁﬁiil 0 o

numero Fascial numero Fascial numero Fascial numero Fascial Fascia2 numero Fascial Fascia2 numero Fascial

dirigenti P.O. Cat.D Cat.C Cat. B Cat. A

Il grafico rappresenta, per ogni categoria di dipendenti, la valutazione assegnata, con riferimento alle fasce
di valutazione:

Fascia 1 : punteggio da 90 a 100
Fascia 2 : punteggio da 80 a 89,99

Non sono presenti valutazioni di valore inferiore.

Il dettaglio di quanto sopra e riportato nella tabella allegata, per singolo settore e categoria.



Valutazione delle performance ESU PD (2022)

SERVIZIO - SETTORE

DIRIGENT
I

P.O.

Categoria D

Categoria C

Categoria B

Categoria A

Totale

%

Affari Generali

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

100%

Contabilita e Controllo di Gestione

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

100%

Sistemi Informativi

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

100%

Economato e Gare

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

100%

Organizzazione e Personale

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

100%

Ufficio Tecnico

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

100%

Residenze

12

22

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

11

91%
9%

Diritto allo Studio

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

100%

Ristorazione

65

71

valutazione (punteggio)
Fascia 1 (da 90 - a 100)
Fascia 2 (da 80 a 89,99)
Fascia 3 (da 70 a 79,99)

58

90%
10%

TOTALE

20

85

121




